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Emploi

Chef.fe de projet Observatoire Energie Réunion
(H/F)

Service lle Solaire

Date limite : 26/02/2025



Présentation de la société

La SPL Energies Réunion a pour rble I'accompagnement des collectivités locales actionnaires en faveur du
développement de projets concrets dans les domaines des énergies renouvelables, de la maitrise de la demande
énergétique et la définition de leurs stratégies énergétiques.

La société Energies Réunion recrute un.e Chef.fe. de projet Observatoire Energie Réunion.

Essentiel au bon fonctionnement technique de I'observatoire énergie réunion, porté par la SPL Energies Réunion, ce
poste requiert un engagement fort pour mener a bien cette mission d'appui au suivi et 'analyse des données
énergétiques de La Réunion.

Missions

Placée sous la responsabilité de la cheffe de service Stratégie Territoriale, le/la chef.fe de projet Observatoire Energie
Réunion assurera les activités suivantes :

1. Réaliser le bilan énergétique de I'lle de La Réunion et participer a I'établissement et a I'évolution du document

en lien avec les documents de programmation du territoire

Gérer et mettre a jour les bases de données de l'observatoire énergie réunion tant dans le domaine de

I'énergie que des émissions de gaz a effet de serre

Contribuer a I'évolution du systéme d’'information de I'observatoire énergie réunion en définissant des regles de

gestion de structuration des différentes bases de données.

Mettre a jour le site internet de I'observatoire énergie réunion

Réaliser les études spécifiques de 'oer sur les thématiques de I'énergie

Réaliser 'inventaire des émissions de GES et des autres polluants atmosphériques

Assurer I'animation des instances organisationnelles de validation des études (comités techniques, comités de

pilotage, ...)

Assurer les actions de publication et de communication de 'oer (communication interne et communication

externe aupres d’un public technique et d’instances institutionnelles)

9. Mettre en place la veille économique et technologique en lien avec les domaines de I'énergie et des émissions
de gaz a effet de serre

10. Animer le réseau des partenaires de I'oer au niveau local, national, européen et Zone Océan Indien

11. Développer les partenariats avec les autres observatoires de La Réunion

12. Réaliser des bilans et des programmes d’action
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Missions secondaires
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Mettre en place et gérer la publication des newsletters de veille économique et technologique d’Energies
Réunion

Participer selon les besoins aux études stratégiques du service et de la société

Participer selon les besoins au développement des Observatoires Energies des autres territoires

Participer aux plates-formes d'échange

Manager un stagiaire

aopwn

Profil et Compétences

Compétences techniques :
Maitriser la gestion et I'analyse de base de données ;
Maitriser le pack office et libre office ;
Maitriser les outils web ;
Maitriser des outils de SIG ;
Maitriser la rédaction de rapport, d’études, notes de synthése ;
Maitriser I'lA
Animer des groupes deftiayeibigRHISEh R 165 AEEEAHS dRSIHALIINRIS /index. php?offre=195
Realiser des programmes daction et des busslgness
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Formation souhaitée au bilan carbone ou connaitre le bilan carbone ;

Connaitre les notions d’externalités et savoir les adapter au contexte : énergie, environnement, changement
climatique.

Aptitudes professionnelles :
Qualités rédactionnelles ;
?Aptitude a travailler de maniére autonome, en équipe et avec des prestataires ;
Capacité d’'organisation et d'anticipation ;
Compétences communicationnelles et relationnelles ;
Bon esprit d’analyse et de synthése ;
Grand sens logique ;
Sens des responsabilités ;
Capacité de reporting de I'information et de la gestion des relations humaines.

Profil souhaité :

Niveau : Bac + 5 (master ou ingénieur) en ingénierie statistique et gestion de base de données avec de fortes

connaissances en: énergie, environnement, politique de I'environnement, économie, en gestion de base de
données et animation de réseau

Expérience en matiére de gestion d’équipe et de projets en lien avec la maitrise de I'énergie, énergie, les plans
stratégiques

Modalité du poste

Type de contrat : CDI

Lieu du poste : Portail — Saint Leu
Déplacements sur ile a prévoir (permis B) ;
Poste a pourvoir au plus tét

Date limite de dépo6t de candidatures : 26/02/2025

Envoyez votre candidature a recrutement@energies-reunion.com ou sur notre plateforme emploi a

retrouver sur notre site web : www.energies-reunion.com

A compétences égales, le poste est également ouvert aux travailleurs handicapés et autres benéficiaires de
I'obligation d’emploi.

Offre accessible sur : https://emplois.energies-reunion.com/index.php?offre=195
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